
 

 
 

All’Albo Online 

Amministrazione Trasparente 

 

 
OGGETTO: Avviso pubblico per la procedura di Selezione dell’ Esperto nella lavorazione della ceramica, 

per la realizzazione dei Progetti scuola INFANZIA - “Laboratorio di Ceramica”. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,  

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti per l’approvazione dei progetti da inserire nel PTOF; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto per l’approvazione dei progetti da inserire nel PTOF; 

VISTO il Programma Annuale approvato con delibera n. 116 dd. 25/01/2024; 

CONSIDERATA la necessità di impiegare n.1 esperto nella lavorazione della ceramica per svolgere 

attività di Docente Formatore, nell’ambito del progetto; 

VISTA  la propria determina prot. n. 1528 dd. 15/02/2024 di avvio della procedura di selezione di 

Esperto di lavorazione della ceramica nel progetto “LABORATORIO DI CERAMICA” 

indirizzato agli alunni della Scuola dell’Infanzia “G. Rodari” ; 

 
EMANA 

 
Un avviso pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa, di n°1 ESPERTO LAVORAZIONE 

CERAMICA, per la realizzazione del progetto “LABORATORIO DI CERAMICA”. 





 

 
 

Art. 1 Oggetto 

Si decreta l’avvio delle procedure ai sensi degli artt. 43-44-45 del D.I. n. 129/2018 per l’affidamento dell’incarico 

di Esperto lavorazione Ceramica relativo al progetto in oggetto rivolto agli alunni della Scuola dell’Infanzia “G. 

Rodari” . 

 

 
Art. 2 Criteri di aggiudicazione 

Il criterio di scelta del contraente è quello della valutazione dei curricula e delle schede di candidatura. 

 
Condizioni di ammissibilità 

Per l’ammissione alla selezione i docenti candidati devono produrre apposita dichiarazione (ALLEGATO A) di 

essere: 

1. in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale. 

 
Modalità di presentazione delle domande 

Le istanze di partecipazione, redatte utilizzando l’ALLEGATO A, debitamente firmato in calce, devono 

pervenire mediante PEO/PEC all’indirizzo mtic82500p@istruzione.it o mtic82500p@pec.istruzione.it 
unitamente alla seguente documentazione: 

- ALLEGATO B – griglia di valutazione 

- curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (anch’esso debitamente firmato) nel quale tutti i 

titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando siano 

opportunamente evidenziati per una corretta valutazione 

- la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
Le suddette istanze devono pervenire entro le ore 12:00 del giorno 4 marzo 2024 esclusivamente a mezzo posta 

elettronica. 

 
Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 

eventuale colloquio informativo-motivazionale. 

L’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-pari opportunità, seguendo l’ordine di 

graduatoria. 

Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza. L’incarico 

potrà essere assegnato a più di un esperto. 

 
Motivi di inammissibilità ed esclusione  

Sono       causa di inammissibilità: 

o domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 
o assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 

ammissibilità; 

o mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, sulla griglia di valutazione e/o 
sulla fotocopia documento. 
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Compiti specifici richiesti 

 L’Esperto dovrà: 

• Organizzare i contenuti dell’intervento formativo; 

• Annotare l’attività svolta su apposito registro; 

• Redigere una Relazione Finale e time sheet; 

Criteri di attribuzione del punteggio 

 

 

TITOLI CULTURALI 

 
Punteggio per 

singolo titolo 

 
Punteggio 

max 

Laurea vecchio ordinamento o magistrale 

 

 
MAX 1 titolo valutabile (quello più favorevole) 

Punti 2 fino a 88/110 

Punti 3 89-102/110 

Punti 4 103-109/110 

Punti 5 110/110 Punti 

6 110 e lode 

 
 

Punti 6 

Specializzazioni coerenti con l’ambito 

formativo di riferimento 

(Dottorato, Master…) 

MAX 1 titolo valutabile 

(quello più favorevole) 

 

Annuale punti 0,33 

Biennale punti 0,66 

Triennale punti 1 

 

 
Punti 1 

Certificati e/o Attestati rilasciati da Enti/Centri 

riconosciuti di formazione al termine di un 

corso di almeno 25 ore coerenti con l’incarico 

richiesto (MAX 3 titoli valutabili) 

 

 

Punti 1 

 

 

Punti 3 

Certificazioni relative a competenze specifiche Punti 2 per ogni  

richieste per la realizzazione del progetto certificazione, fino a un 

massimo di 10 punti (indicare 
Punti 10 

 quali)  

Esperienze didattiche pregresse nell’ambito di   

riferimento Punti 2 per ogni  

 esperienza, fino a  

 un massimo di 10  

 punti (indicare quali) Punti 10 

PUNTEGGIO TOTALE 30 

 



 

 
 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del GDPR n°679/2016 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento 

finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere  

comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà 

di accedervi. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 

 Art. 3 Tempi di esecuzione 

L’attività formativa,  per un totale di n. 48 ore, sarà svolta in orario curriculare fino al termine dell’anno scolastico 

in corso. 

 

 
Art. 4 Importo 

Per l’incarico di Esperto della lavorazione della ceramica, per le ore previste il compenso è di 31,25 euro/ora 

omnicomprensive. 

 
Art. 5 Responsabile del Procedimento  

Ai sensi dell’art. 31 del Dlgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del 

Procedimento è lo stesso Dirigente che emana la presente determina. 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Prof.ssa Arcangela PAOLICELLI 
      firmato digitalmente ai sensi del Codice    

 dell'Amministrazione Digitale e norme collegate 


	All’Albo Online Amministrazione Trasparente
	per la realizzazione dei Progetti scuola INFANZIA - “Laboratorio di Ceramica”.
	IL DIRIGENTE SCOLASTICO
	EMANA
	Art. 1 Oggetto
	Art. 2 Criteri di aggiudicazione
	Condizioni di ammissibilità
	Modalità di presentazione delle domande
	Selezione
	Criteri di attribuzione del punteggio
	Art. 3 Tempi di esecuzione
	Art. 4 Importo


		2024-02-19T14:37:09+0100
	ARCANGELA PAOLICELLI




